WOIT GMINY STARE BOGACZOWICE
OGLASZA
NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
KIEROWNIK REFERATU INWESTYCJI, OCHRONY SRODOWISKA | GOSPODARKI MIENIEM
W URZEDZIE GMINY STARE BOGACZOWICE

ul. Gtéwna 132, 58-312 Stare Bogaczowice

Wymagania niezbedne:

7.

Obywatelstwo polskie

Wyksztatcenie wyzsze w rozumieniu przepiséw o szkolnictwie wyzszym i nauce

Posiadanie co najmniej trzyletniego stazu pracy lub wykonywanie przez co najmniej 3 lata
dziatalnosci gospodarczej o charakterze zgodnym z wymaganiami na danym stanowisku;
Petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych
Nieposzlakowana opinia

Brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe

Stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na wskazanym stanowisku pracy

Wymagania dodatkowe:

1.

Preferowane wyksztatcenie (preferowane kierunki: budownictwo, ochrona srodowiska,
urbanistyka lub planowanie przestrzenne, inzynieria srodowiska, administracja)

Posiadanie uprawnieri budowlanych bedzie dodatkowym atutem.

Znajomosé przepisdw prawa w zakresie funkcjonowania i kompetencji administracji
samorzadowej, ze szczegdlnym uwzglednieniem ustaw: o samorzadzie gminnym, gospodarce
nieruchomosciami, odpadach, utrzymaniu porzadku i czystosci w gminach, o ochronie praw
lokatoréw, mieszkaniowym zasobie gminnym, o udostepnianiu informacji o $rodowisku i jego
ochronie, udziale spoteczeristwa w ochronie $rodowiska oraz o ocenach oddziatywania na
érodowisko, Prawo budowlane, Prawo zamdéwien publicznych, Prawo ochrony srodowiska,
Kodeks postepowania administracyjnego.

Bardzo dobra znajomos¢ obstugi komputera (pakiet Office),

Predyspozycje osobowosciowe: kierowanie zespotem, umiejetnos¢ pracy w zespole,
obowigzkowos¢, rzetelno$é, terminowosé, sumiennos$é, odpornosc na stres, umiejgtnosci
interpersonalne w zakresie obstugi interesanta.

Opis stanowiska:

1)
2)

3

)

4)

5)

7

)

kierowanie dziatalnoscig referatu zgodnie z obowigzujacymi przepisami oraz wytycznymi Wajta,
zapewnienie nalezytej organizacji pracy oraz nadzér nad realizacjg zadan w referacie, prowadzenie
postepowania administracyjnego oraz przygotowywanie projektéw decyzji administracyjnych,
wykonywanie zadar wynikajgcych z przepiséw o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji,
przygotowywanie dokumentéw (w zakresie ustalonym przez Wéjta) pomocnych w
prawidtowym funkcjonowaniu Rady i jednostek organizacyjnych,

wspotdziatanie ze Skarbnikiem przy opracowywaniu materiatéw niezbednych do przygotowania
budzetu Gminy,

przygotowywanie sprawozdan, ocen, analiz i biezacych informacji o realizacji zadan,
wspétdziatanie z Sekretarzem w zakresie szkolenia i doskonalenia zawodowego, przechowywanie
akt,

opracowywanie zakreséw obowigzkéw pracownikow,




8)

9)

10)
11)
12)
13)
14)
15)
16)
17)

18)

19)

20)

21)

nadzorowanie i koordynowanie spraw zwigzanych z archiwizacjg dokumentéw i ich
przekazywanie do archiwum zaktadowego,

realizacja zadan z zakresu kontroli zarzadczej,

przygotowywanie wymaganych sprawozdan,

wykonywanie zadan przekazanych do realizacji przez Wajta,

wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi,
wspotpraca z instytucjami wdrazajgcymi programy UE,

planowanie i przygotowywanie zadar remontowych i inwestycyjnych,

planowanie i nadzér wydatkdéw z zakresu prowadzonych zadarn remontowych i inwestycyjnych,
rozliczanie zadar remontowych i inwestycyjnych

nadzor nad przygotowaniem i prowadzeniem postepowan o udzielenie zaméwienia publicznego
do ktérych stosuje sie przepisy Ustawy PZP oraz postepowan, do ktérych nie stosuje sie przepiséw
Ustawy PZP zleconych przez przetozonego;

nadzor nad przygotowaniem materiatéw do dokumentdw planistycznych i przeprowadzeniem
procedury administracyjnej do uchwalania miejscowych planéw dot. zagospodarowania
przestrzennego, studium i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego Gminy,

nadzér nad prowadzeniem przez gmine spraw z zakresu gospodarki gruntami, zagospodarowania
przestrzennego, ochrony srodowiska, ochrony zwierzat i ochrony przyrody, odpaddéw oraz
utrzymania porzadku i czystosci w gminie,

nadzér nad prawidfowoscia prowadzonej dokumentacji zwigzanej z mieniem gminnym -
ewidencja, zbywanie, nabywanie, zawieranie uméw, naliczanie optat, itp.,

nadzor w zakresie pozyskiwania srodkéw z funduszy UE i innych S$rodkéw zewnetrznych
(monitoring dostepnosci srodkéw z funduszy UE i innych srodkéw pozabudzetowych mozliwych
do pozyskania na finansowanie dziatai gminy, przygotowanie, kompletowanie i sktadanie
dokumentacji aplikacyjnej).

Wymagane dokumenty:

1. Zyciorys z opisem dotychczasowe] dziatalnosci zawodowej (CV),

2. List motywacyjny,

3. Kserokopie dokumentdw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie

4. Kserokopie innych dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach, uprawnieniach i
umiejetnosciach,

5. Kserokopie dokumentow potwierdzajgcych staz pracy

6. Ewentualne kserokopie referencji z dotychczasowych miejsc pracy

7. Oswiadczenie o niekaralnosci za umysine przestepstwo s$ciggane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe,

8. Oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw
publicznych

9. Oswiadczenie o stanie zdrowia i braku przeciwskazad do wykonywania pracy na stanowisku
urzedniczym

10. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie przez Urzgd danych osobowych kandydata
zawartych w dokumentach sktadanych w zwigzku z naborem dla potrzeb niezbednych dla jego
realizacji i dokumentacji zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiagzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2019 r., poz. 1282
ze zm.).




Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

1. Stanowisko biurowe w budynku Urzedu Gminy Stare Bogaczowice (I pietro, bariery
architektoniczne — schody, brak wind).

2. Wymiar czasu pracy: petny etat.

3. Czas pracy: petny wymiar — 40 godzin tygodniowo; stale godziny pracy: poniedziatek, sroda,
czwartek od 7.30 do 15.30, wtorek od 7.30 do 17.00, pigtek od 7.30 do 14.00;

4. Praca przy komputerze.

Termin sktadania dokumentow:

Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem ,, Konkurs
na stanowisko Kierownika Referatu Inwestycji, Ochrony Srodowiska i Gospodarki Mieniem w Urzedzie
Gminy Stare Bogaczowice” w terminie do dnia 28 lipca 2020 roku do godz. 17.00 osobiscie w
Sekretariacie Urzedu Gminy Stare Bogaczowice, 58-312 Stare Bogaczowice, ul. Gtéwna 132, pok. 218,
| pietro lub za posrednictwem poczty (liczy sie data wptywu do Urzedu Gminy). Dokumenty ztozone po
wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

Zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych, informuje sie aplikujgcych kandydatow, ze:

1) Administratorem danych osobowych kandydata na wolne stanowisko urzednicze jest Wojt Gminy
Stare Bogaczowice z siedzibg w Starych Bogaczowicach przy ul. Gtéwnej 132, tel.: 74 8452 220, fax:
74 8452266 e-mail: urzad@starebogaczowice.ug.gov.pl

2) Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna sie kontaktowac pisemnie,
za pomoca poczty tradycyjnej na adres: ul. Gtéwna 132, 58-312 Stare Bogaczowice lub email:
urzad@starebogaczowice.ug.gov.pl

3) Dane osobowe kandydata bedg przetwarzane w celu realizacji i dokumentacji procesu rekrutacji na
wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie Gminy Stare Bogaczowice wymienione w niniejszym
ogtoszeniu, a w przypadku zatrudnienia w celu realizacji umowy o prace na podstawie art. 6 ust. 1 lit,
a, b, cieorazart. 9 ust. 2 lit. b i g RODO.

4) Dane osobowe kandydata nie bedg przekazywane odbiorcom danych osobowych.

5) Kandydat na wolne stanowisko urzednicze ma prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo
ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych,
prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnigcia zgody przetwarzania danych osobowych
wykraczajacych poza wymoég ustawowy w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

6) Kandydat ma prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, gdy uzna, iz przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy prawa w tym zakresie.

7) Podanie danych osobowych jest dobrowolne, lecz niezbedne do przeprowadzenia konkursu na
wolne stanowisko urzednicze wymienione w niniejszym ogtoszeniu. Konsekwencja niepodania danych
osobowych bedzie odrzucenie oferty aplikacyjnej z powodu brakéw formalnych lub brak mozliwosci
zawarcia umowy o prace.




8) Dane osobowe udostepnione przez kandydata nie bedg podlegaty profilowaniu.
9) Administrator danych nie ma zamiaru przekazywaé danych osobowych do parstwa trzeciego lub
organizacji migedzynarodowe;j.

Uwagi koricowe

Dostarczone dokumenty zostang poddane weryfikacji. Lista kandydatow, ktorzy spetniajg wymagania
formalne okreslone w ogtoszeniu zostanie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu
Gminy Stare Bogaczowice. Wytypowani kandydaci zostang powiadomieni o telefonicznie o terminie i
miejscu przeprowadzenia konkursu.

Stare Bogaczowice, 14 lipca 2020 r.

\
WOJT. GMINY
wice

Stare Boga




