] ZARZADZENIE NR 43/2020
WOJTA GMINY STARE BOGACZOWICE

7 dnia 2 czerwca 2020 r.

w sprawie zasad i warunkow korzystania z ushug i §wiadczen finansowych z fuduszu $wiadczen
socjalnych Urzedu Gminy i OSrodka Pomocy Spotecznej w Starych Bogaczowicach

Na podstawie art. 8 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu §wiadczen socjalnych (tj. Dz.U.
z 2019 r. poz. 1352 z p6zn. zm.) oraz art. 33 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz.U.
7 2020 r. poz. 920) zarzadzam co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ "Regulamin zakladowego funduszu s$wiadczen socjalnych Urzgdu Gminy Stare
Bogaczowice oraz Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej" stanowigcy zatacznik nr 1 do niniejszego
zarzadzenia.

§ 2. Wymieniony w § 1 "Regulamin zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych Urzedu Gminy Stare
Bogaczowice oraz Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej" zostal uzgodniony z Pania Katarzyna Barecka,
pracownikiem wybranym przez zaloge do reprezentowania jej interesow.

§ 3. Traci moc Zarzadzenie Nr 99/2019 Wojta Gminy Stare Bogaczowice z dnia 25 pazdziernika 2019 r.
w sprawie zasad i warunkoéw korzystania z ustugi §wiadczen finansowanych z funduszu $wiadczen socjalnych
Urzedu Gminy i O$rodka Pomocy Spotecznej w Starych Bogaczowicach.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatacznik Nr 1 do zarzadzenia Nr 43/2020
Wojta Gminy Stare Bogaczowice

z dnia 2 czerwca 2020 r.

Regulamin Wspolnego Zakladowego Funduszu §wiadczen Socjalnych Urzedu Gminy Stare Bogaczowice
oraz Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Starych Bogaczowicach

I. Zasady Ogoélne

§ 1. 1. Regulamin Wspélnego Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych, zwany dalej regulaminem,
ustalony zostal na podstawie art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994 r., o zakladowym funduszu $wiadczen
socjalnych (tj Dz. U. 22019 1. poz. 1352 z p6zn. zm.) zwanej dalej ustawa.

2. Regulamin okre§la zasady przeznaczania $rodkow zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych,
zwanego dalej Funduszem, na poszczegélne cele irodzaje dziatalnosci socjalnej oraz zasady i warunki
korzystania z ustug i $wiadczen finansowanych z Funduszu.

§ 2. 1. Podstawe gospodarowania zakladowym funduszem $wiadczen socjalnych stanowia przepisy ustawy
o funduszu, coroczny plan rzeczowo — finansowy wydatkéw funduszu oraz regulamin.

2. Za administrowanie Funduszem i realizacj¢ zgodnie z regulaminem odpowiedzialny jest Wojt Gminy
Stare Bogaczowice.

§ 3. 1. Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych tworzy si¢ zgodnie z postanowieniami okreslonymi
w Rozdziale II ustawy z dnia 4 marca 1994 r., o zaktadowym funduszu §wiadczen socjalnych (tj Dz. U. 2019 1.
poz. 1352 z pézn. zm.).

2. Roczny plan rzeczowo-finansowy stanowiacy podstawe podziatu funduszu na poszczegodlne cele i rodzaj
dziatalnos$ci socjalnej opracowuje Wspolna Komisja Socjalna do dnia 31 stycznia kazdego roku i przedktada do
zaopiniowania Wojtowi Gminy.

3. Zobowigzania niezgodne z regulaminem i ustawa nie mogg by¢ finansowane ze §rodkéw funduszu.

§ 4. 1. Wspdlna Komisja Socjalna wybierana jest przez pracownikow Urzedu Gminy Stare Bogaczowice,
oraz Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Starych Bogaczowicach w trakcie zebrania.

2. Komisja Socjalna wybierana jest na kadencje trwajaca 3 lata.
3. Komisja sklada sie z 3 do 5 os6b.
4. Do waznos$ci wyboru potrzebna jest obecno$¢ na zebraniu 2/3 uprawnionych oséb.

§ 5. 1. Decyzje w sprawie przyznania $wiadczen socjalnych podejmuje Komisja Socjalna w uzgodnieniu
z Wojtem Gminy.

2. Odmowa przyznania §wiadczenia musi by¢ uzasadniona na pismie.

§ 6. Tres¢ regulaminu jest ogolnie dostgpna. Regulamin moze by¢ udostgpniony na kazde zadanie
zainteresowanej osoby uprawnionej do korzystania z Funduszu.

I1. Osoby uprawnione do korzystania
§ 7. Do korzystania z Funduszu uprawnione sg nastepujace osoby:

1. Pracownicy zatrudnieni na podstawie umowy o prac¢ w Urzedzie Gminy Stare Bogaczowice, oraz
w Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej w Starych Bogaczowicach.

2. Pracownicy w/w jednostek przebywajacy na urlopach macierzynskich i wychowawczych.
3. Emeryci i rencisci — byli pracownicy w/w jednostek.
4. Cztonkowie rodzin os6b wymienionych w pkt 1 i 2:

a) dzieci wlasne, dzieci przysposobione oraz przyjete na wychowanie w ramach rodzin zastgpczych, ktore
nie ukonczyly 18 roku zycia a w razie uczeszczania do szkoty 25 lat i nie maja wlasnego zrédta dochodu
oraz dzieci bedace inwalidami I i I grupy bez wzgledu na wiek,
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b) wspdtmatzonek.
5. Prawo do korzystania z Funduszu ulega zawieszeniu w przypadku korzystania z urlopu bezptatnego.
§ 8. Swiadczenia socjalne w pierwszej kolejnosci przyshuguja osobom uprawnionym:
1. Wychowujacym samotnie dzieci.
2. Posiadajacym rodziny wielodzietne (3 1 wigcej dzieci).

3. Majacych dzieci, ktore ze wzgledu na stan zdrowia wymagaja specjalnej, kosztownej opieki i leczenia
oraz wychowujacych dzieci czgsciowo lub catkowicie osierocone,

4. Osobom niepelnosprawnym.
5. O niskim dochodzie na osobg w rodzinie.
I11. Przeznaczenie Funduszu
§ 9. Srodki Funduszu moga by¢ przeznaczone na finansowanie (dofinansowanie):

1. Raz w roku wypoczynku urlopowego organizowanego przez pracownika we wiasnym zakresie lub raz
w roku zorganizowanego wypoczynku dzieci i mtodziezy do lat 18 w formie wycieczek, wczasoéw, kolonii,
zimowisk, obozéw, kolonii zdrowotnych.

2. Wczasow pracowniczych, wypoczynku potgczonego z leczeniem i rehabilitacjg, pobytu na leczeniu
w placowkach leczniczo — sanatoryjnych zakupionych przez osoby uprawnione badz przez zaklad pracy na
terenie kraju.

3. Pomoc rzeczowg przyznawang osobom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;.
4. Zapomogi pieni¢zne bezzwrotne.
5. Swiadczen rzeczowych i pienieznych Swiat Wielkanocnych i Bozego Narodzenia

6. Dzialalnos$ci kulturalno — o§wiatowej w postaci biletow na imprezy artystyczne, kulturalne, sportowe
i rozrywkowe.

7. Pozyczek zwrotnych na cele mieszkaniowe z przeznaczeniem na:

a) remonty i modernizacje mieszkan, domow jednorodzinnych oraz lokali stanowigcych odrebna nieruchomos$é
—do wysokosci 10.000,00 zt.,

b) budowe lub zakup domu (mieszkania), nie wigcej jednak niz 15.000,00 zt.
IV. Zasady i tryb ubiegania si¢ o Swiadczenia socjalne

§ 10. 1. Pomoc z zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych przyznawana bedzie do wysokosci
posiadanych §rodkow.

2. Przyznanie iwysoko$¢ dofinansowania z Funduszu do ushug is$wiadczen socjalnych dla oséb
uprawnionych uzaleznia si¢ od ich sytuacji zyciowej, rodzinnej imaterialnej, aw przypadku pomocy
mieszkaniowej réwniez od sytuacji mieszkaniowe;j.

§ 11. 1. Podstawg do obliczania ulgowych ustug i$wiadczen stanowi dochod przypadajacy na osobe
w rodzinie wykazany w o§wiadczeniu pracownika. Pracownik ma obowigzek uja¢ w oswiadczeniu petna
wysoko§¢ dochodow uzyskiwanych przez wszystkie wspolnie zamieszkujace 1prowadzace wspdlne
gospodarstwo domowe osoby w rodzinie.

2. Uprawniony pracownik ztozy o$wiadczenie, o ktorym mowa w pkt. 1. do dnia 10 marca kazdego roku.
Nie ztozenie o§wiadczenia spowoduje zaliczenie pracownika do grupy o najwyzszym dochodzie.

3. Wzdr oswiadczenia stanowi zatgcznik nr 1 do regulaminu.
4. Komisja ma prawo zazada¢ dokumentoéw potwierdzajgcych prawdziwos$¢ o§wiadczenia.

§ 12. 1. Wspolna Komisja Socjalna ustala kwote doptat do poszczegodlnych rodzajow dziatalnosci socjalnej
w zaleznosci od wielko$ci posiadanych srodkow.

2. Szczegotowe ustalenia dokonywane sa3 w rocznym planie rzeczowo-finansowym stanowigcym podstawe
podziatu funduszu na poszczegodlne rodzaje dziatalnosci

§ 13. 1. Osoba ubiegajaca si¢ o doptate do wypoczynku sktada pisemny wniosek:
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a) w przypadku wypoczynku organizowanego we wilasnym zakresie nalezy dotgczy¢ potwierdzenie
wykorzystania urlopu wypoczynkowego w wymiarze co najmniej 14 kolejnych dni kalendarzowych, lub
zaplanowanie urlopu w takim wymiarze,

b) w przypadku wypoczynku w formie obozu lub kolonii nalezy dotaczy¢ dokument  potwierdzajacy udziat
dziecka.

2. W wypadku ubiegania si¢ o doptate do wypoczynku potaczonego zleczeniem i rehabilitacjg,  lub
pobytu na leczeniu w placowkach leczniczo-sanatoryjnych zakupionych przez osoby  uprawnione pisemny
wniosek moze by¢ ztozony po terminie okreslonym w pkt. 1.

3. Doptata do wypoczynku w formie kolonii, obozéw lub zorganizowanego we wilasnym zakresie przez
osoby uprawnione przystuguje raz w danym roku kalendarzowym.

4. Wzor oswiadczenia stanowi zatacznik nr 2 do regulaminu.

5. Pracownik otrzymuje doptaty do wypoczynku po zlozeniu wniosku o udzielenie urlopu
wypoczynkowego oraz wniosku o przynanie doptaty do wypoczynku urlopowego organizowanego przez
pracownika we wilasnym zakresie. Komisja Socjalna po otrzymaniu wniosku rozpatruje go i przekazuje do
wyplaty $wiadczenie w wysokosci na podstawie oswiadczenia o dochodach na dany rok kalendarzowy.

6. W przypadku przerwania lub niewykorzystania w catosci przez pracownika 14 dniowego urlopu Komisja
Socjalna zobowigzuje go do zwrotu catosci doptaty do wypoczynku.

§ 14. Zapomogi moga by¢ przyznawane na pisemny wniosek zainteresowanych oso6b uprawnionych.
Z wnioskiem o przyznanie zapomogi osobie uprawnionej moze wystgpi¢ takze z wlasnej inicjatywy Wojt
Gminy lub grupa pracownikow.
§ 15. 1. Pozyczki udzielane na cele mieszkaniowe wymagaja porgczenia dwodch o0so6b bedacych
pracownikami Urzedu Gminy lub GOPS i podlegaja sptacie w rownych niesiecznych ratach:
- do 2 lat z oprocentowaniem 2% w stosunku rocznym,
- powyzej 2 do 3 lat z oprocentowaniem 3% w stosunku rocznym,
- powyzej 3 do 4 lat z oprocentowaniem 10% w stosunku rocznym od momentu przyznania.

2. Oprocentowanie platne jest w catosci wraz z pierwszg rata pozyczki.

3. Rozpoczecie splaty pozyczki wraz z odsetkami nastepuje nie pozniej niz przed uplywem dwodch miesiecy
od momentu jej przyznania, jednak okres splaty pozyczki musi nastapi¢ w okresie na jaki zostala ona
przyznana.

4. Na wniosek pozyczkobiorcy sptata pozyczki moze by¢ zawieszona maksymalnie na okres dwodch
miesiecy w okresie jej sptacania, jednak okres splaty pozyczki musi nastgpi¢ w okresie na jaki zostata ona
przyznana.

5. Pozyczka przekazywana jest na wskazane konto pozyczkobiorcy lub wyptacana w formie gotowkowe;.

§ 16. 1. Warunkiem uzyskania pozyczki na cele mieszkaniowe jest przedtozenie prawidtowo wypetionych
dokumentow (wniosek wraz z zatacznikami, 2 egzemplarze umowy).

2. Wz6r wniosku stanowi zatacznik nr 2 do regulaminu, natomiast wzor umowy zalacznik nr 3 do
regulaminu.

§ 17. 1. Pozyczka na cele mieszkaniowe moze by¢ udzielona pod warunkiem pelnej splaty uprzednio
zaciagnigtej pozyczki na ten cel.

2. Jezeli jednoczesnie wplyna wnioski o udzielenie pozyczki od kilku osob, pierwszenstwo otrzymania
pozyczki ma ten pracownik, ktory miat dtuzszg przerwe w korzystaniu z pozyczki.

§ 18. W przypadku rozwigzania umowy o pracg istnieje mozliwos¢ zwrocenia si¢ z pisemnym wnioskiem
do ZFSS o mozliwo$¢ dlaczego ratalnego sptacania udzielonej pozyczki przy jednoczesnym pisemnym
wyrazeniem zgodny przez poreczycieli.

§ 19. 1. W przypadkach losowych w szczegdlnosci takich jak:wlamanie, pozar, zalanie mieszkania, domu
jednorodzinnego, lokalu stanowigcego odrgbna nieruchomos¢, pozyczkobiorca moze ubiegac si¢ o zawieszenie
splaty pozyczki.
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2. Nie sptacona pozyczka lub jej cze$¢ moze by¢ umorzona w przypadku $mierci pozyczkobiorcy lub jego
wspotmatzonka.

3. Wniosek w sprawie zawieszenia lub umorzenia nie sptaconej czes$ci pozyczki powinien by¢ uzupeliony
o dokumenty potwierdzajace zaistnialy wypadek losowy.

4. Decyzje o zawieszeniu lub umorzeniu pozyczki podejmuje pracodawca po uzgodnieniu z Wspdlng
Komisja Socjalna.

V. Klauzula informacyjna
Ochrona danych osobowych o0séb uprawnionych do korzystania z ZFSS
§ 20.

Na podstawie art. 13 ust. 1 12 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego iRady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U.UE.L.2016.119.1,
dalej jako RODO), informujemy, Ze:

1. Administratorem danych jest Wojt Gminy Stare Bogaczowice, majacy siedzib¢ w Starych
Bogaczowicach ul. Gtéwna 132;

2. Z administratorem mozna kontaktowac sig:
a) listownie: ul. Gléwna 132, 58-312 Stare Bogaczowice
b) przez elektroniczng skrzynke podawcza dostepng na stronie: urzad@starebogaczowice.ug.gov.pl
c) telefonicznie: 74 845 22 20

3. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych Osobowych, mozna si¢ znim kontaktowaé
telefonicznie pod nr tel. 74 845 27 24 z Inspektorem Ochrony Danych mozna kontaktowaé si¢ we wszystkich
sprawach dotyczacych danych osobowych przetwarzanych przez administratora.

4. Panstwa dane osobowe s3 przetwarzane (w tym sa zbierane) przez Wspolng Komisj¢ Socjalng
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych przy Urzedzie Gminy Stare Bogaczowice oraz Gminnym
Osrodku Pomocy Spotecznej wytacznie w celu:

a) przyznania $wiadczenia socjalnego,
b) dochodzenia ewentualnych roszczen,
¢) realizacji celéw rachunkowych,

d) realizacji celow podatkowych.

5. Podstawa prawna przetwarzania danych osobowych: art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO, a takze art. 9 ust. 2 lit b)
RODO (zgodnie z ktérego tre$cia dopuszcza si¢ przetwarzanie danych osobowych jesli jest to niezbedne do
wypelnienia obowigzku prawnego cigzacego na administratorze lub wykonywania szczegélnych praw przez
administratora lub osobg, ktorej dane dotycza, w dziedzinie prawa pracy, zabezpieczenia spotecznego i ochrony
socjalnej) wzw. z Ustawa z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych (Dz.U.
22019 1. poz. 1352) oraz Regulaminem Wspdlnego Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Urzedu
Gminy Stare Bogaczowice oraz Gminnego Osrodka Pomocy spotecznej w starych Bogaczowicach.

6. Podanie danych osobowych wymaganych na podstawie przestanek z art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO, a takze
art. 9 ust. 2 lit b) RODO jest wymagane w celu uzyskania $wiadczenia z Zakladowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych, natomiast podanie danych na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) oraz art. 9 ust. 2 lit. a) RODO jest
dobrowolne.

7. Dane osobowe o0s6b uprawnionych nie beda udostepniane podmiotom innym niz upowaznione na
podstawie przepisdéw obowigzujacego prawa.

8. Dane osobowe 0sob uprawnionych sa przechowywane przez okres ubiegania si¢ o $wiadczenie, jego
ustalenie irealizacje, atakze przez okres dochodzenia do nich praw lub roszczen, zgodny z przepisami
obowigzujacego prawa. Po uplywie tego okresu dane osobowe 0so6b uprawnionych sa niszczone w sposob
uniemozliwiajacy ich odtworzenie.

9. Osobie uprawnionej, ktorej dane sg przetwarzane przystuguje prawo:
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a) dostepu do tresci swoich danych osobowych, zadania ich sprostowania lub usunigcia, na zasadach
okreslonych w art. 15 — 17 RODO;

b) ograniczenia przetwarzania, w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO;
¢) wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).
10. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, lecz konieczne do skorzystania ze $wiadczen
socjalnych finansowanych z zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych.
VI. Postanowienia koncowe

§ 21. W sprawach nie uregulowanych niniejszym regulaminem stosuje si¢ powszechnie obowigzujgce
przepisy prawa.

§ 22. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Zalgcznik nr 1
do Regulaminu ZFSS

Stare Bogaczowice dnia ............ T.

OSWIADCZENIE O DOCHODACH

Oswiadczam, ze dochody brutto* wszystkich cztonkow mojej rodziny wspolnie zamieszkujacych
i prowadzacych gospodarstwo domowe, w przeliczeniu na jedng osob¢ miesigcznie, w roku ....... wynosily:

I. grupa — dochdd na osob¢ w rodzinie do 1 500 zt. brutto [

I1. grupa — dochdd na osobe w rodzinie powyzej 1 500 zt. do 3 000 zi. brutto [
III. grupa — dochdd na osobe w rodzinie powyzej 3 000 zt. [

Cztonkowie rodziny pozostajacy we wspolnym gospodarstwie domowym:

Lp. | Nazwisko i imi¢ Data urodzenia Stopien pokrewienstwa

1.2. 3. 4. 5. 6.

Oswiadczenie powyzsze sktadam pod odpowiedzialnoscig karng zgodnie z art. 233 § 1 Kk.

czytelny podpis
*dochod brutto= przychdd — koszty uzyskania przychodu (poz. 64 1 91 zeznania PIT-37)
Zatgcznik nr 2
do regulaminu ZFSS

Stare Bogaczowice, dnia ...........c..cccveeneee.

/adres/
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Wijt Gminy
Stare Bogaczowice

WNIOSEK ]
o przyznanie pozyczki z ZFSS

Zwracam si¢ z prosba o przyznanie mi pozyczki na cele mieszkaniowe z Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych z przeznaczeniem na:

3. remont i modernizacja mieszkania, domu jednorodzinnego, lokalu stanowigcego odrebng nieruchomosé,*
4. budowe lub zakup domu (mieszkania),*

Pozyczke sptace W ....... cooeceveieennnn rownych ratach.

Do wniosku dotagczam nastepujace dokumenty:
3. dokument potwierdzajacy tytul prawny do lokalu, nieruchomosci,*

4. pozwolenie na budowg (dotyczy budowy domu oraz adaptacji pomieszczen niemieszkalnych na cele
mieszkalne)*.

5. akt notarialny (dotyczy zakupu domu)*
Prosze o wyplate pozyczki gotdwka w kasie, zobowiazuje sie do pokrycia prowizji*.
Pozyczke proszg przela¢ na konto*:
TNAZWA DANKU ..ottt sttt et eeene e nees

L2000 11011 011 e 1 USRS

/podpis wnioskodawcy/

* niepotrzebne skresli¢

Zatacznik nr 3
do regulaminu ZFSS
' UMOWA ) )

W SPRAWIE POZYCZKI Z ZAKLADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH
Zawarta W dniu ........ceceeeeieenens pomiedzy Urzgdem Gminy Stare Bogaczowice zwanym dalej
"zakladem pracy", wimieniu ktérego dziala WOjt GMINY .cccovcivviiiiicieieieee e, ,
aPanig/Panem ........c.cccoiiiiiiiii zwanym dalej pozyczkobiorcg, zamieszkalym

TV ettt eere e et e et e et e et e e tb e e sbeeebaeebaeeeaes ZatrudniONYM W ....oeeiiiiiiieciie e

§ 1. Zgodnie z protokotem komisji Socjalnej przy Urzedzie Gminy Stare Bogaczowice z dnia
....................... nr protokotu ................. w uzgodnieniu z Wojtem Gminy Stare Bogaczowice w oparciu o ustawe
zdnia 4 marca 1994 r. ozaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych (tekst jednolity Dz.U. 2019r.
poz. 1352) i zgodnie z Regulaminem ZFSS zostata Pozyczkobiorcy przyznana pozyczka ze srodkéow ZFSS
W WYSOKOSCL  vovvvenvveiieiieieenieens 7 S (3 (014 1Y (ORI ), okres spflaty
............................ , oprocentowana na poziomie .......... % w stosunku rocznym zgodnie z Regulaminem ZFSS
(kwota odsetek naliczona i potragcona przy pierwszej racie).

§ 2. Pozyczka podlega sptacie w catosci inie podlega umorzeniu za wyjatkiem sytuacji okreslonych
w regulaminie.

§ 3. Sptata pozyczki rozpoczyna si¢ od dnia .........c.ccccverennennnee. W oeeeeeeennn rownych miesi¢cznych ratach po
......................... zt. kazda.

§ 4. Na wniosek pozyczkobiorcy, Komisja Socjalna moze zawiesi¢ splate pozyczki na okres dwoch
miesiecy. Zawieszenie splaty pozyczki musi zosta¢ potwierdzone zarzadzeniem Komisji.
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§ 5. Pozyczkobiorca upowaznia zaklad pracy do potrgcania naleznych rat pozyczki wraz z odsetkami
z wynagrodzenia miesi¢gcznego zgodnie z umowsa.

§ 6. Nie sptacona kwota pozyczki wraz zodsetkami staje si¢ natychmiast wymagalna w przypadku
wygasni¢cia stosunku pracy w nastepstwie porzucenia pracy przez pracownika oraz w razie rozwigzania
stosunku pracy w trybie art. 52 Kodeksu Pracy, albo w przypadku rozwigzania stosunku pracy przez
pracownika za wypowiedzeniem.

§ 7. Zmiana warunkéw umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§ 8. W sprawach nie uregulowanych niniejszg umowa maja zastosowanie przepisy ustawy z dnia 4 marca
1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych (tekst jednolity Dz. U. 2019 r. poz. 1352) i przepisy
kodeksu cywilnego.

§ 9. Umowa niniejsza sporzadzona zostala w2 egzemplarzach, zktéorych 1 pozostaje w Referacie
Finansowym Urzedu Gminy a drugi otrzymuje pozyczkobiorca.

Na poreczycieli proponuje:

nr dowodu o0sobistego /Pesel.........ccceevviiiiiieiciiniiiienn,
2 e ZAIL. ceeeeieeieenieenieene ettt e bt et e beesb et be et enaeens
nr dowodu osobistego /Pesel...........ccoceeviirieiiiiiiiene

W razie nie uregulowania we wilasciwym terminie zgodnie z zawarta umowa pozyczki zaciagnigtej
przez wyzej wymienionego, ze $rodkow zakladowego funduszu socjalnego wyrazam zgode na pokrycie
naleznej kwoty wraz z odsetkami z mojego wynagrodzenia, co potwierdzam wiasnor¢cznym podpisem:

Lo s
/podpis poreczyciela/ /Wéjt Gminy/

2 e e
/podpis poreczyciela/ /podpisy cztonkow Komisji/

Stwierdzam wlasnorgczno$é
podpisdéw poreczycieli

wymienionych w poz. 112 e

/pozyczkobiorca/
/piecze¢ i podpis przedstawiciela
zaktadu pracy/
Zatacznik nr 4
do regulaminu ZFSS
UPOWAZNIENIE
do przetwarzania danych osobowych w
Administrator danych 0S0boWyCh - ... ... i upowaznia:
(nazwa pracodawcy)
1108
NAZWISKO: «..ouii i
StanoOWISKO: ....ooii i
do przetwarzania danych osobowych ktorych administratorem jest
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Upowaznienie dotyczy przetwarzania danych osobowych o stanie zdrowia Uprawnionych do
zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych wcelu przyznawania, ustalania wysokosci $wiadczen
z zaktadowego funduszu §wiadczen socjalnych oraz dochodzenia praw lub roszczen od uprawnionych do
zakladowego funduszu $§wiadczen socjalnych.

Upowaznienie traci wazno$¢ z chwilg jego cofnigcia lub ustania stosunku umownego wigzacego
upowaznionego z administratorem danych.

(data i podpis osoby upowazniajgcej)
Zatgcznik nr 5
do regulaminu ZFSS
(imig i nazwisko) (miejscowosé, data)

Pani/Pan*

OSWIADCZENIE

Niniejszym o$wiadczam, ze zobowiazuj¢ si¢ do zachowania w tajemnicy danych osobowych o stanie
zdrowia Uprawnionych do zaktadowego funduszu §wiadczen socjalnych, ktore bede przetwarzal w imieniu

w celu przyznawania, ustalania wysokos$ci §wiadczen z zaktadowego funduszu §wiadczen socjalnych oraz
dochodzenia praw lub roszczen od uprawnionych do zaktadowego funduszu §wiadczen socjalnych.

(data i podpis)
Zatacznik nr 6
do regulaminu ZFSS

............................................... Stare Bogaczowice, dnia ...................

Wojt Gminy
Stare Bogaczowice

Whiosek o przyznanie doplaty do wypoczynku z ZFSS
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Zwracam si¢ z pro$ba o przyznanie mi doptaty do wypoczynku na zorganizowanie go we wilasnym
zakresie zgodnie z § 13 Regulaminu Wspodlnego Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Urzedu
Gminy Stare Bogaczowice oraz Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Starych Bogaczowicach.

Zalacznik:
- kopia wniosku o urlop
/ podpis wnioskodawcy/
Prosze o wyptate Swiadczenia gotowka w kasie*, zobowigzuje si¢ do pokrycia prowiz;ji.
Swiadczenie prosze przela¢ na rachunek bankowy:

T KOTIEA <ottt ettt et e et e e e e e e e e e e et e e e e e e e e e e s e s e e e e e e e e e e e e e aeaeeaaaaaea e nenananannaanas
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