URZAD GMINY
STARE BOGACZOWICE
ul, Giéwna 132, $8-312 Stare Bogaczowice

" el 74 84 52 220, 245 Oglo szenie o naborze
NIP 686-10-10-168 .
na stanowisko konserwator

Wéjt Gminy Stare Bogaczowice oglasza nabdr na stanowisko konserwator
Nazwa i adres jednostki zatrudniajgcej:

Urzad Gminy Stare Bogaczowice
ul. Gtéwna 132, 58-312 Stare Bogaczowice

Okreslenie stanowiska: konserwator, caly etat (40 godz. tyg.).
Miejsce pracy: teren gminy Stare Bogaczowice
Rodzaj zatrudnienia: umowa o prace

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

- wykonywanie prac naprawczo-remontowych na terenie budynkéw komunalnych oraz uzytecznosci
publicznej gminy Stare Bogaczowice,

- dbanie o stan techniczny sprzetéw (systematyczne kontrolowanie sprzetow i biezgca naprawa
urzadzen),

- wykonywanie prac zwigzanych z utrzymaniem czystosci wokoét budynkéw oraz poprawa
funkcjonalnosci i estetyki terenu zielonego, umiejetno$¢ pielegnacji zieleni,

- wykonywanie napraw wyposazenia, prac konserwatorskich, malarskich,

Szczegolowy zakres obowigzku zostanie okreslony po nawigzaniu stosunku pracy.

Wymagania niezb¢dne na wskazanym stanowisku pracy:

- wyksztalcenie podstawowe,

- petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
- niekaralno$¢,

- stan zdrowia pozwalajgcy na wykonywanie pracy na stanowisku konserwatora,

- doswiadczenie zawodowe na podobnym stanowisku,

- nieposzlakowana opinia.

Dodatkowym atutem bedg:

- uprawnienia do zajmowania si¢ eksploatacja urzadzen, instalacji i sieci,

- predyspozycje osobowosciowe: umiejetnos$é pracy samodzielnej oraz w zespole, rzetelnogé,
sumienno$¢, umiejetnos¢ efektywnego organizowania czasu pracy na stanowisku, punktualnoé,
doktadno$¢, dyspozycyjnosé, uczciwosé,

- odpowiedzialno$¢ i wysoki stopiefi zaangazowania w prace,

- che¢ podnoszenia swoich kwalifikacji,

- prawo jazdy kat B.

Wymagane dokumenty:
- list motywacyjny;
- Curriculum Vitae,(CV)

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegélowe CV (7 uwzglednieniem
doktadnego przebiegu kariery zawodowej), powinny byé opatrzone klauzulg:

» Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z
2019 r., poz.1781) oraz zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE .”



Termin i miejsce skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknigtej kopercie w siedzibie Urzedu Gminy
Stare Bogaczowice ul. Gtéwna 132, 58-312 Stare Bogaczowice (sekretariat pok. 21) w terminie do 20
stycznia 2025 r. do godz. 15:30.

Kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie o terminie rozmowy kwalifikacyijne;.

Zastrzega sig prawo nie wybrania zadnego kandydata lub odstapienia od zawarcia umowy z
kandydatem wyltonionym w trakcie naboru.




Klauzula informacyjna dla oséb ubiegajacych si¢ o zatrudnienie

Administratorem danych osobowych jest Wojt Gminy Stare Bogaczowice, ul. Gtéwna 132, 58-312
Stare Bogaczowice, tel. 74 8452 220.

2. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna si¢ skontaktowaé poprzez

¢ - mail: iod@starebogaczowice.ug.gov.pl lub pisemnie na adres siedziby administratora. Z inspektorem
ochrony danych mozna si¢ kontaktowa¢ we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych
osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych.

3. Dane osobowe bgdg przetwarzane w celu przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego kandydata
na stanowisko konserwator w Urzedzie Gminy Stare Bogaczowice, na podstawie:

- art. 6 ust. 1 lit a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. wsprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych iw
sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne
rozporzadzenie o ochronie danych),

- art. 6 ust. 1 lit. ¢ Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 . w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych iw
sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne
rozporzadzenie o ochronie danych).

4. Pana/Pani dane osobowe beda przechowywane przez 3 miesigce od dnia zlozenia dokumentéw
aplikacyjnych. Po ww. terminie zostang wybrakowane.

5. Pana/Pani dane mogg zosta¢ udostgpniane podmiotom i osobom upowaznionym na podstawie
przepiséw prawa. Ponadto Pani/Pana dane moga by¢ ujawnione podmiotom, z ktérymi administrator
zawart umowg na $wiadczenie ustug serwisowych dla systemow informatycznych wykorzystywanych
przy ich przetwarzaniu.

6. Podanie przez Pana/Panig danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22! Kodeksu pracy jest
niezbegdne, aby uczestniczyé w postgpowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Panstwa innych danych jest
dobrowolne.

8. Osobie, ktorej dane dotyczg przystuguje prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich
sprostowania, zadania usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania oraz prawo do przenoszenia danych.

9. Osobie, ktorej dane dotycza przystuguje prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa
Urzgdu Ochrony Danych.

10. Podanie danych osobowych jest obowigzkiem wynikajacym ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych oraz ustawy z dnia 26 czerwca 1974 . Kodeks pracy jest ponadto
warunkiem zawarcia umowy.




